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Trasnres.set via e-ntail u curtt dellu Buncu
su incaric'o de I I ttt,orutoreit rice

ogget to :  A ' I ' [O  D l  ATTUAZIONE DEGLI  IMPEGNI  D l

Alla BANCA

ALL ' INPS SEDE D I  P ISTOIA

CUI AL PROTOCOLLO D' INTESA

I l  so t t osc r i t t o /a . . . . .  . . . . ,  na to /a  a . . . . . . .  . .  i 1 . . . . .  e  res iden te  i n
. . . . . . . .  CF.  lavoratore/ t r ice d ipendente del la  d i t ta

. . . . . . . . . . c o n  s e d e  i n  . . . . . M A T R I C O L A  I N P S  A Z I E N D A . .  . . . . . . - .  i n
attuazione del "Protocollo d'intesa per I 'anticipo del trattarnento di cassa integrazione in deroga ai lavoratori delle aziende
del la  prov inc ia d i  P is to ia" .  LAVORATORE/TRICE

DICHIARA
- che è stato posto irr Cassa integrazione guadagni in deroga, giusta richiesta e conseguente provvedimento:
-  

d i  Au tor izzaz lone emesso da l la  Reg ione Toscana n .  . . . . . . . . .  in  da ta
de l la  d i t ta  . . . . . .  sopra  ident i f ì ca ta ,  da tore  d i  lavoro ;
- 

di Sospensione del la domanda di Autorizzazione del la Regione Toscana per
l b r m a l e : .  . . . . . . . . . . . . :

Pro toco l lo  d ' in tesa

C H I E D E

a fàvore

i l  seguente motivo di i rregolari tà

-che in virtu del la suddetta domanda di Cig in deroga. sarà t i tolare di un dir i t to di credito futuro nei confìonti  del l ' INPS a
ti tolo di integrazione salariale in deroga. determinabile e quanti f ìcabi le in base agl i  impegni dio cui al Protocol lo, secondo
i seguenti  parametri :  €,1 ( quattro) l 'ora, per un massimo di € 32 ( trentadue) al giorno e comunque non superiore a euro
750,00 (settecentocinquanta) al mese nel caso di Cig in deroga a zero ore, per un irrpotto complessivo per lavoratore non
superiore a €'1.500.00 (quattromilacinquecento):
-che, contemporaneamente, i l  medesimo è debitore nei conlronti  del l ' lst i tuto Bancario in indir izzo per le anticipazioni da
questo erogate in attuazione degli  impegni assunti  con la sottoscrizione del "Protocol lo d' intesa per I 'anticipazione det
trattamento di cassa integrazione in deroga ai lavoratoriTtr ici  del le aziende ubicate nel la provincia di Pistoia", qui da
intendersi r ichiamato integralmente;
- che i l  presente atto r isponde al le f ìnal i tà social i  di  cui al
Trrlto cio' pren essu,

che i l  suddetto credito f i turo vantato nei confionti  del l ' INPS sia pagato irrevocabilmente sul conto corrente INTESTATO
AL LAVORATORE/TRICE cod ice  lban . . . .  ape f to  p resso i l  suddet to  Is t i tu to
Bancar io .  in  a t tuaz ione de l  Pro toco l lo  d ' in tesa  r i ch iamato ,  ind ica to  anche su l  mode l lo  INPS SR {1 ,  a  va le re  a  r imborso
a l l '  lS ' I lTL ]TO BANCARIO in  ind i r i zzo ,  f ino  a l la  concor renza de l l ' obb l igaz ione d i  res t i tuz ione de l la  an t ic ipaz ione
Cig in deroga. I l  pagamento ef-fettuato sul c/c indicato nel Nfodello Inps SR.l l  avrà effètto l iberatorio per l ' INPS da ogni
responsabi l i tà.

S I  I M P E G N A  E D  O B B L I G A
I ) i \  cedere con i l  presente atto i l  suddetto credito al la banca in indir izzo. sino al la concorrenza degli  anticipi;
2 )  A D  I N D I C A R E  A  T A L  F I N E  N E L  M O D  I N P S  S R 4 I  L O  S T E S S O  C O D I C E  I B A N  D E L  C O N T O

CORRENTE APERTO IN ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO:
l) A r inunciare irrevocabilmente al la r iscossione del le somme oggetto di del presente atto nei l inr i t i  necessari

a l la  coper tu ra  de l l ' obb l igaz ione d i  res t i tuz ione de l le  an t ic ipaz ione C ig  a l l ' l s t i tu to  Bancar io  in  ind i r i zzo ;
1) A non cedere, neppure parzialmente, le somme vantate e che vanterà nei confronti  del l ' lnps per Cig in deroga.

f ìno  a l l ' esaur imento  deg l i  impegn i  d i  cu i  a l  Pro toco l lo  d ' ln tesa ;
5) A non presentare per le stesse causali  domanda di anticipazione presso altro lst i tuto Bancario;
6) A mantenere inalterato ogni potere del l ' lnps nei confronti  del sottoscri t to, comprese le eventual i  azioni di

sospensione, totale o parziale del l ' integrazione, laddove la condizione lavorativa del sottoscrivente fàcesse venire
meno i l  dir i t to al la erogazione del trattamento CIG, nonché i l  mancato pagamento totale o parziale per avvenuta
compensazione del credito vantato a t i tolo di cig in deroga, con pregresse esposizioni debitorie del lavoratore nei
conf ìon t i  de l l ' tnps t

7) Autorizza sin d'ora la Banca in indir izzo a noti f icare/comunicare per proprio conto i l  presente atto via e-mail
a l l ' INPS ed r i ch iedere  ogn i  in fb rmaz ione u t i le  a l l ' INPS;

8)  Autor izza  l ' l nps  a  comunicare  quanto  r i ch ies to  da l la  Banca a i  f in i  de l l ' a t tuaz ione de l  Pro toco l lo ;

Pisto ia.  l i tL  I -AVORATORE/TRICE

accosso datr  At  sensi  e pcr  gì i  s t ' tc t t r  dc l l 'ar t  l i  del  I )  lgs 196/100i .  i l / la  sot toscr i t to/a drchiara di  csscrc stato tnformato/a che i  dat i  personal i  raccol t i
saranno trattatr anchc con
autor izza l l  t rat tarncnto per ta l i  t ìnal i ta.  nonchc ìa t rasrnrssione v ia fax / rnai l  t ra i  Soggct t i  in t r rcssat i  a l l 'a t tuazione del  Protocoì lo.
Pis to ia ,  l i IL  LAVORATORE/TRICE

Allegati: l) fbtocopia documento tli itlentitìr permesso soggiorno in tttrso di t'aliditìr:


