MODULO B)

Alla BANCA

Trasmessa via e-mail « cura della Banca ALL’INPS SEDE DI PISTOIA
su incarico del lavoratore/trice

oggetto: ATTO DI ATTUAZIONE DEGLI IMPEGNI D1 CUI AL PROTOCOLLO D’INTESA

[l SOttOSCIItIO/a. . euin e .ohato/a a......... o ¢ residente in
............................................. . CFo e lavoratore/trice dipendente  della  ditta
............................ con sede in ............................ MATRICOLA INPS AZIENDA....................ccevvee, N
attuazione del “Protocollo d’intesa per I"anticipo del trattamento di cassa integrazione in deroga ai lavoratori delle aziende
della provincia di Pistoia™, LAVORATORE/TRICE

DICHIARA
- che ¢ stato posto in Cassa integrazione guadagni in deroga, giusta richiesta ¢ conseguente provvedimento:
~ di Autorizzazione emesso dalla Regione Toscana n. .................. indata ... a favore
delladitta .............oooi i sopra identificata, datore di lavoro;
~ di Sospensione della domanda di Autorizzazione della Regione Toscana per il seguente motivo di irregolarita
FOrmMIale: . :
-che in virttt della suddetta domanda di Cig in deroga, sara titolare di un diritto di credito futuro nei confronti dell’ INPS a
titolo di integrazione salariale in deroga, determinabile ¢ quantificabile in base agli impegni dio cui al Protocollo, secondo
i seguenti parametri: € 4 ( quattro) I’ora, per un massimo di € 32 ( trentadue) al giorno e comunque non superiore a euro
750,00 (settecentocinquanta) al mese nel caso di Cig in deroga a zero ore, per un importo complessivo per lavoratore non
superiore a € 4.500,00 (quattromilacinquecento);
-che, contemporaneamente, il medesimo ¢ debitore nei confronti dell’[stituto Bancario in indirizzo per le anticipazioni da
questo erogate in attuazione degli impegni assunti con la sottoscrizione del “Protocollo d’intesa per I’anticipazione del
trattamento di cassa integrazione in deroga ai lavoratori7trici delle aziende ubicate nella provincia di Pistoia”, qui da
intendersi richiamato integralmente;
- che il presente atto risponde alle finalita sociali di cui al Protocollo d’intesa
Tutto cio’ premesso,

CHIEDE

che il suddetto credito futuro vantato nei confronti dell’INPS sia pagato irrevocabilmente sul conto corrente INTESTATO
AL LAVORATORE/TRICE codice [ban ..o aperto presso il suddetto Istituto
Bancario, in attuazione del Protocollo d’intesa richiamato, indicato anche sul modello INPS SR 41, a valere a rimborso
all’ ISTITUTO BANCARIO in indirizzo, fino alla concorrenza dell’obbligazione di restituzione della anticipazione
Cig in deroga. Il pagamento effettuato sul ¢/c indicato nel Modello Inps SR41 avra effetto liberatorio per I'INPS da ogni
responsabilita.

SI IMPEGNA ED OBBLIGA

1) A cedere con il presente atto il suddetto credito alla banca in indirizzo, sino alla concorrenza degli anticipi;

2) AD INDICARE A TAL FINE NEL MOD INPS SR41 LO STESSO CODICE IBAN DEL CONTO

CORRENTE APERTO IN ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO:;

A rinunciare irrevocabilmente alla riscossione delle somme oggetto di del presente atto nei limiti necessari

alla copertura dell’obbligazione di restituzione delle anticipazione Cig all Istituto Bancario in indirizzo;

4) A non cedere, neppure parzialmente, le somme vantate e che vantera nei confronti dell’Inps per Cig in deroga,
fino all’esaurimento degli impegni di cui al Protocollo d’Intesa;

5) A non presentare per le stesse causali domanda di anticipazione presso altro Istituto Bancario;

6) A mantenere inalterato ogni potere dell’Inps nei confronti del sottoscritto, comprese le eventuali azioni di
sospensione, totale o parziale dell’integrazione, laddove la condizione lavorativa del sottoscrivente facesse venire
meno il diritto alla erogazione del trattamento CIG, nonché il mancato pagamento totale o parziale per avvenuta
compensazione del credito vantato a titolo di cig in deroga, con pregresse esposizioni debitorie del lavoratore nei
confronti dell Inps;

7) Autorizza sin d'ora la Banca in indirizzo a notificare/comunicare per proprio conto il presente atto via e-mail
all’INPS ed richiedere ogni informazione utile all’ INPS;

8) Autorizza I'Inps a comunicare quanto richiesto dalla Banca ai fini dell attuazione del Protocollo;
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Pistoia, li } IL LAVORATORE/TRICE

Per espressa approvazione clausole 3) rinuncia irrevocabile alla riscossione; 4) rinuncta cessione tutura anche parziale:6) Poteri Inps; 7) 8) autorizzazione
accesso dati. At sensi e per gh etfetti dell’art 13 del D lgs 196/2003. il/la sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a che 1 dati personali raccolti
saranno trattati . anche con strumenti informatici. esclusivamente nell’ambito del procedimento per 1l quale la presente dichiarazione viene resa ¢ ne
autorizza 1l trattamento per talt finalita. nonché la trasmissione via fax /mail tra i Soggetti interessati all attuazione del Protocollo.

Pistoia, li IL LAVORATORE/TRICE

Allegati:1) fotocopia documento i identitc  permesso soggiorno in corso di validit:



