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Il Governo Italiano con il D.L. n. 78 del 26/06/2009 pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 150 del 01/07/2009, ha varato le nuove 
norme e misure anticrisi. 
 
 
Il testo del D.L. è consultabile al seguente link: 
 
http://www.governo.it/GovernoInforma/Dossier/decreto_anticrisi260609/decretolegge300609.pdf 
 

 
Per una sintesi degli interventi previsti dalla manovra anticrisi del governo si 
rimanda al seguente link del Sole 24 Ore: 
 
http://www.ilsole24ore.com/art/SoleOnLine4/Economia%20e%20Lavoro/2009/06/tutti-
interventi-manovra.shtml?uuid=bc6691e0-6223-11de-97da-538bdb6d4648 

 
 
 
L’aggiornamento della presente materiale informativo con le misure 

anticrisi previste dal D.L. 78/09 seguirà la loro attivazione. 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

 
 
 
 

Ammortizzatori in deroga: Estensione Disoccupazione Ordinaria   
(Legge n. 2 del 28 gennaio 2009) 

A chi 

Apprendisti licenziati o sospesi per crisi aziendale o occupazionale. 
Spetta per un periodo massimo di 90 giorni con almeno 3 mesi di 
anzianità di servizio 

Cosa 

L’indennizzo consiste in un assegno per un periodo massimo di 90 

giorni con iscrizione all’INPS nei due anni precedenti, almeno 3 mesi di 

anzianità 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda all’INPS unitamente alla documentazione 
provante il rispetto dei requisiti e delle condizioni di cui alla normativa 

Indirizzi utili 

INPS (www.inps.it) - Numero verde: 803164 
Pistoia: Viale Adua, 123 - Centralino: 0573 3761 

Montecatini Terme: Via Ugo Foscolo 4 – Centralino: 0572 909511 

 
 
 
 

Ammortizzatori in deroga: Estensione Disoccupazione ordinaria 
(Legge n. 2 del 28 gennaio 2009 articolo 19) 

A chi Lavoratori sospesi per crisi aziendali o occupazionali 

Cosa 

L’indennizzo consiste in un assegno per un periodo massimo di 90 

giorni con iscrizione all’INPS nei due anni precedenti, almeno 52 

contributi settimanali 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda all’INPS unitamente alla documentazione 
provante il rispetto dei requisiti e delle condizioni di cui alla normativa. 

Indirizzi utili 

INPS (www.inps.it) - Numero verde: 803164 
Pistoia: Viale Adua, 123 - Centralino: 0573 3761 

Montecatini Terme: Via Ugo Foscolo 4 – Centralino: 0572 909511 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

 

Ammortizzatori in deroga: Estensione Disoccupazione con requisiti ridotti 
(Legge n. 2 del 28 gennaio 2009 articolo 19) 

A chi Lavoratori sospesi per crisi aziendali o occupazionali dipendenti del settore 
artigiano o di agenzie di somministrazione lavoro presso imprese artigiane 

Cosa L’indennizzo consiste in un assegno per un periodo massimo di 90 

giorni con iscrizione all’INPS nei due anni precedenti, con almeno 1 

contributo settimanale versato ed aver lavorato almeno 78 giornate 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda all’INPS unitamente alla documentazione 
provante il rispetto dei requisiti e delle condizioni di cui alla normativa. 

Indirizzi utili 

INPS (www.inps.it) - Numero verde: 803164 
Pistoia: Viale Adua, 123 - Centralino: 0573 3761 

Montecatini Terme: Via Ugo Foscolo 4 – Centralino: 0572 909511 

 
 

Ammortizzatori in deroga: Indennità per lavoratori Co.Co.Pro 
(Legge n. 2/2009 e Circolare INPS n. 74 del 29 maggio 2009) 

A chi 

Lavoratori Co.Co.Pro. iscritti alla gestione separata INPS purchè: 
- operino in regime di mono committenza  
- abbiano conseguito un reddito tra i 5.000,00 euro ed i 13.819,00 euro 

nell’anno 2008  
- abbiano versato nel 2008 almeno 3 mensilità di contributi e non più di 

10 mensilità; per il 2009 devono avere versato almeno 3 mensilità  
- lavorino in settori dichiarati in crisi o in zone in stato di crisi 

Cosa 

L’indennizzo consiste in un “una tantum” pari al 20% del reddito per 

le richieste presentate nel 2009, che scende al 10% per le richieste 

presentate nel 2010 e 2011 

Come ottenerlo 

Presentazione della domanda all’INPS, unitamente alla documentazione 
provante il rispetto dei requisiti e delle condizioni di cui alla normativa, entro il 
30 giugno 2009 – se l’attività lavorativa è cessata prima del 30 maggio – 
altrimenti entro 30 giorni dal termine 

Indirizzi utili 

INPS (www.inps.it) - Numero verde: 803164 
Pistoia: Viale Adua, 123 - Centralino: 0573 3761 

Montecatini Terme: Via Ugo Foscolo 4 – Centralino: 0572 909511 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

 

Ammortizzatori in deroga : CIGS e Mobilità  
(Legge n. 2 del 28 gennaio 2009 articolo 19) 

A chi Operai, impiegati, intermedi, quadri presso imprese esercenti attività 
commerciale con più di 50 dipendenti, agenzie di viaggio e turismo con più di 
50 dipendenti, imprese di vigilanza con più di 15 dipendenti 

Cosa L’indennizzo consiste nell’estensione della  indennità CIGS e Mobilità 

quale indennità sostitutiva alla retribuzione 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda all’INPS unitamente alla documentazione 
provante il rispetto dei requisiti e delle condizioni di cui alla normativa. 

Indirizzi 

utili 

INPS (www.inps.it) - Numero verde: 803164 
Pistoia: Viale Adua, 123 - Centralino: 0573 3761 

Montecatini Terme: Via Ugo Foscolo 4 – Centralino: 0572 909511 

 

 

 

Sostegno al reddito per lavoratori/trici in somministrazione 
(Accordo del 13/05/2009 siglato dal Ministero del Lavoro, Nidil CGIL, Alai CISL, UIL Cpo, 
Assolavoro) 

A chi Lavoratori/trici in somministrazione privi dei requisiti di accesso 
all’indennità di disoccupazione e agli ammortizzatori sociali in deroga, con: 

- almeno 78 giorni lavorativi a partire dal 01/01/2008 
- disoccupati da almeno 45 giorni 

Priorità per le persone con più di 40 anni di età o con figli a carico.  

Cosa L’accordo prevede: 

la firma del Patto di Attivazione che definisce il percorso individuale del 

lavoratore/trice 

una misura di sostegno al reddito “una tantum” pari a 1.300,00 euro 

un voucher formativo pari a 700,00 euro 

Come 

ottenerlo 

Per tutte le informazioni sul possesso dei requisiti e sulle modalità di 
presentazione della domanda rivolgersi alle sedi sindacali per il lavoro atipico. 

Indirizzi 

utili 

Sedi sindacali per il lavoro atipico 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

 

 

 

 

Bonus a sapersi – voucher formativo per lavoratori/trici in somministrazione 
(Forma.Temp - Fondo per la formazione dei lavoratori in somministrazione a tempo 
determinato) 

A chi Lavoratori/trici in somministrazione a tempo determinato che: 
- abbia maturato almeno 2 mesi di lavoro negli ultimi 12 mesi 
- abbia lavorato almeno 30 giorni nell’ultimo anno ed è disoccupato da 
almeno 45 giorni 

- abbia lavorato almeno 6 mesi e sia disoccupato da almeno 45 giorni 
- abbia subito un infortunio sul lavoro e presenta riduzioni di capacità 
lavorativa tale da richiedere una formazione riqualificante 

- lavoratore/trice in missione che vuole partecipare ad un corso formativo 
al di fuori dell’orario di lavoro e nel limite max previsto dal CCNL 

- lavoratrice madre che non ha una missione attiva alla conclusione del 
periodo di astensione obbligatoria o facoltativa e che ha maturato 
almeno 30 giorni di lavoro nell’ultimo anno 

Cosa Bonus formativo del valore massimo di 5.000,00 euro 

Come 

ottenerlo 

Il bando è pubblicato in data 8 giugno 2009. 
Per tutte le informazioni sul possesso dei requisiti e sulle modalità di 
presentazione della domanda si può consultare il sito www.bonusasapersi.it  

Indirizzi 

utili 

Sedi sindacali per il lavoro atipico 

Numero verde 800.110.332  
(dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.00  

e dalle ore 15.00 alle ore 17.00) 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
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CEI – Conferenza Episcopale Italiana – Fondo di garanzia famiglie 

A chi 

Famiglie in assenza di ogni fonte di reddito, con: 
- tre o più figli 
- e/o gravate da malattia o disabilità 

Cosa 

Contributo mensile pari a 500,00 euro, per la durata di 12 mesi, 
prorogabili per altri 12 mesi, per il pagamento dell’affitto o della rata 
del mutuo. 

Tale importo verrà erogato sotto forma di prestito garantito dal fondo 

Come ottenerlo 
Presentazione della richiesta presso gli istituti di credito.  
Attivo dal 31 maggio 2009 

Indirizzi utili 
CEI – Conferenza Episcopale Italiana 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Intervento rivolto ad Autonomi 

Indennizzo per aziende commerciali in crisi  

(Legge n. 2 del 28 gennaio 2009, articolo 19 – ter; Circolare INPS n.50 del 3 aprile 2009) 

A chi 

Titolari e collaboratori di piccole imprese commerciali di vendita al dettaglio, 
bar, ristoranti, nonché agenti e rappresentanti, che abbiano versato i 
contributi all’INPS per almeno 5 anni, che restituiscano la 
licenza/autorizzazione e cessino l’attività commerciale, cancellandosi dal 
Registro degli Esercenti il Commercio (REC) e dal Registro delle Imprese 
della CCIAA. Il contributo spetta ai commercianti che abbiano più di 62 anni 
di età e alle commercianti che abbiano più di 57 anni di età 

Cosa 

L’indennizzo mensile, il cui scopo è quello di accompagnare la persona che 

ha cessato definitivamente l’attività commerciale alla pensione di vecchiaia, 

è pari al trattamento minimo di pensione.  

Tale contributo viene erogato nel modo seguente:  

- dal primo giorno del mese successivo a quello di presentazione della 

domanda sino a tutto il mese in cui il beneficiario compie 65 anni  

- dal primo giorno del mese successivo a quello di presentazione della 

domanda sino a tutto il mese in cui la beneficiaria compie 60 anni  

L’assegno viene erogato anche nel periodo che intercorre tra il mese di 

compimento dell’età pensionabile e l’apertura della cosiddetta finestra. 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda all’INPS entro il 31/01 di ogni anno, per il 
periodo dal 1/01/09 al 31/12/11. 

Indirizzi 

utili 

INPS (www.inps.it) - Numero verde: 803164 
Pistoia: Viale Adua, 123 - Centralino: 0573 3761 

Montecatini Terme: Via Ugo Foscolo 4 – Centralino: 0572 909511 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Regionali a favore di lavoratori/trici  

ATTIVI 

La Regione sta predisponendo alcune modifiche dei requisiti di accesso: 
- innalzamento della soglia ISEE a € 17.000,00; 
- estensione del contributo anche ai dipendenti degli studi professionali che 
abbiano perso il lavoro; 

- il computo dei 180 giorni terrà conto della somma di più contratti anche non 
continuativi con datori di lavoro differenti.  

Interventi di sostegno al reddito 

(Delibera Giunta Regione Toscana n. 263 del 06/04/09) 

A chi 

Lavoratori/trici che non usufruiscono di ammortizzatori sociali e che siano in 
possesso dei seguenti requisiti: 
1. siano residenti in Toscana,  
2. provenienti da aziende con unità operative all’interno della Regione, 
3. abbiano un reddito ISEE per l’anno 2008 non superiore ad euro 15.000,00, 
4. dal 01/12/08 al 31/12/09 siano in possesso dei seguenti requisiti: 
4.1 lavoratori licenziati con anzianità lavorativa presso la stessa  impresa 

di giorni 180, 
4.2 collaboratori a progetto di cui all’art. 61 del D.Lgs. 276/03 

monocommittenti con durata collaborativi non inferiore a 180 giorni, 
il cui contratto si è risolto per procedure concorsuali, cessazione 
attività o riduzione di organico, 

4.3 lavoratori a tempo determinato con anzianità lavorativa non 
inferiore a giorni 180, provenienti da aziende sottoposte a procedure 
concorsuali, che abbiano cessato l’attività o attuato una riduzione di 
organico, 

5. da almeno 3 mesi risultano iscritti ai Centri per l’Impiego in stato di 
disoccupazione e non beneficiano di ammortizzatori sociali, 

6. abbiano sottoscritto il patto di servizio integrato con i Centri per 
l’Impiego, 

7. non abbiano richiesto od usufruiscano di altri contributi pubblici similari. 

Cosa L’indennizzo consiste nell’erogazione di un contributo pari a 1.650,00 euro  

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda alla società ARTEA cui è devoluta dalla 
Regione la gestione ed erogazione delle domande di contributo, con tutta la 
documentazione comprovante il rispetto dei requisiti e delle condizioni di cui 
alla normativa. 

Indirizzi 

utili 

Regione Toscana: http://www.regione.toscana.it (Sezione: “Lavoro e disagio” -
> Articolo: “Sostegno al reddito e mutui: al via le domande”) 
ARTEA: www.artea.toscana.it 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Regionali a favore di lavoratori/trici  

ATTIVI 

La Regione sta predisponendo alcune modifiche dei requisiti di accesso: 
- innalzamento della soglia ISEE a € 17.000,00; 
- estensione del contributo anche ai dipendenti degli studi professionali che 
abbiano perso il lavoro; 

- il computo dei 180 giorni terrà conto della somma di più contratti anche non 
continuativi con datori di lavoro differenti. 

Contributi a titolari di mutuo per l’acquisto prima casa 

(Delibera Giunta Regione Toscana n. 263 del 06/04/09) 

A chi 

Lavoratori/trici che non usufruiscono di ammortizzatori sociali e che siano in 
possesso dei seguenti requisiti: 
1. siano residenti in Toscana, 
2.  provenienti da aziende con unità operative all’interno della Regione, 
3. abbiano un reddito ISEE per l’anno 2008 non superiore ad euro 15.000,00, 
4. dal 01/12/08 al 31/12/09 siano in possesso dei seguenti requisiti: 
4.1 lavoratori licenziati con anzianità lavorativa presso la stessa  impresa 
di giorni 180, 
4.2 collaboratori a progetto di cui all’art. 61 del D.Lgs. 276/03 
monocommittenti con durata collaborativi non inferiore a 180 giorni, il 
cui contratto si è risolto per procedure concorsuali, cessazione attività o 
riduzione di organico, 
4.3 lavoratori a tempo determinato con anzianità lavorativa non inferiore 
a giorni 180, provenienti da aziende sottoposte a procedure concorsuali, 
che abbiano cessato l’attività o attuato una riduzione di organico, 

5. lavoratori in CIGS anche in deroga o in mobilità, 
6. soggetti titolari di un mutuo prima casa presso un istituto di credito dove 
non siano state presentate altre garanzie reali o personali e purchè il 
mutuo non sia stato stipulato per un importo superiore ad euro 250.000,00 
e non sia relativo ad immobili di categoria catastale A1, A8 e A9, l’istituto 
di credito non abbia operato la sospensione gratuita del mutuo anche in 
virtù di contributi pubblici o privati, 

7. soggetti che non abbiano fatto richiesta o siano titolari di altri contributi 
pubblici per il medesimo titolo pari o superiori ad euro 1.650,00. 

Cosa L’indennizzo consiste nell’erogazione di un contributo pari a 1.650,00 euro 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda alla società ARTEA cui è devoluta dalla 
Regione la gestione ed erogazione delle domande di contributo, con tutta la 
documentazione comprovante il rispetto dei requisiti e delle condizioni di cui 
alla normativa. 

Indirizzi 

utili 

Regione Toscana: http://www.regione.toscana.it (Sezione: “Lavoro e disagio” -
> Articolo: “Sostegno al reddito e mutui: al via le domande”) 
ARTEA: www.artea.toscana.it 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Regionali a favore di lavoratori/trici  

ATTIVI 

 

Prestiti a favore di lavoratori/trici atipici/che 

(Delibera Giunta Regione Toscana n. 790 del 12/11/07) 

A chi 

Lavoratori e lavoratrici che siano in possesso dei seguenti 
requisiti: 

- residenti in Toscana  
- non siano titolari di un rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato o che abbiano avuto un rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato conclusosi nei 6 mesi 
precedenti la richiesta 

Cosa 

Erogazione di prestiti, a tassi di interesse agevolati, per un 
importo massimo di 15 mila euro, per andare incontro alle 
esigenze di carattere familiare, alloggiativo, scolastico, 
formativo, di salute e lavorativo, nonché per l’acquisizione di 
beni strumentali che possano aumentare le possibilità di 
assunzioni in pianta stabile.  
La durata del prestito varia da un min di 18 ad un max di 60 
mesi. 
La garanzia del Fondo è pari all’80% in caso di finanziamento 
a soggetti in condizione di disoccupazione e pari al 70% in 
tutti gli altri casi. 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda alle banche aderenti 
all’iniziativa: 
Gruppo Cassa di Risparmio di Firenze, Cassa di Risparmio di San 

Miniato, Banca Popolare di Cortona, Banca Popolare di Lajatico, 

Credito Artigiano, Gruppo Monte dei Paschi di Siena, Cassa di 

Risparmio di Prato, Banca di Credito Cooperativo di Cambiano, 

Gruppo Banca Popolare dell’Etruria e del Lazio, Federazione 

Toscana delle Banche di Credito Cooperativo 

Indirizzi 

utili 

ARTEA 055/3241872 e-mail: garanzie@artea.toscana.it 
Regione Toscana: 055/4382075 

e-mail: garanzia.atipici@regione.toscana.it 
Banche aderenti (vedi elenco indicato nella voce Come ottenerlo) 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Regionali a favore di lavoratori/trici  

ATTIVI 

 

 

Fondo regionale per l’anticipazione della CIGS 

(DGRT 748/06 e DD 3943/09) 

A chi Lavoratori/trici in attesa dell’erogazione da parte dell’INPS della Cassa Integrazione 
Guadagni Straordinaria.  

Cosa Anticipazione a ciascun singolo lavoratore di € 700,00 mensile per un periodo 

massimo di 8 mesi, fatta salva la proroga per ulteriori 4 mesi in caso di comprovate 

esigenze derivanti da ritardi nel completamento della procedura. 

Il fondo, la cui gestione è affidata al Fidi Toscana, è finalizzato alla coperture delle 

spese di gestione derivanti dalla garanzie assunte nei confronti degli istituti di 

credito che erogheranno le anticipazioni bancarie. 

Come 

ottenerlo 

Ogni lavoratore, tramite le OO. SS., presenta domanda alla Regione Toscana per la 
richiesta di anticipazione, impegnandosi a canalizzare le somme che percepirà 
dall’INPS come arretrati sul medesimo c/c attraverso cui avviene l’accredito 
dell’anticipazione. L’anticipazione può avvenire solo per il tramite delle banche 
convenzionate con Fidi Toscana; nel caso in cui il lavoratore non fosse titolare di un c/c 
presso tali istituti dovrà aprire presso i medesimi un apposito conto.   

Indirizzi 

utili 

Regione Toscana via Pico della Mirandola 24 - Firenze 
www.regione.toscana.it 

CIGS in deroga 

(Accordo Quadro Regione Toscana del 30/04/09) 

A chi 

a) lavoratori titolari di contratto di lavoro subordinato ivi compresi gli apprendisti ed i 
lavoratori somministrati (lavoratori di cui all’art. 19 c.8 della L.2/09), appartenenti ad 
imprese non rientranti nella CIGS ordinaria (imprese con meno di 15 dipendenti) 
b) lavoratori di imprese soggette a CIGS ordinaria che hanno esaurito o che non 
possono più richiedere la CIGS 

Cosa 

- euro 46 mil. destinati al pagamento dell’integrazione salariale straordinaria in 
deroga di cui al punto “a”, 
euro 4 mil. destinati al pagamento dell’integrazione salariale straordinaria in deroga 

di cui al punto “b” 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda tramite raccomandata A/R alla Regione Toscana – 
Servizio Lavoro – via Pico della Mirandola 24 – 50132 Firenze  

Indirizzi 

utili 

Regione Toscana: 055/4382346 – 055/4382338 
e-mail: cigsderoga@regione.toscana.it            www.regione.toscana.it 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 
 
 
 
 
 
 

Progetto Fondo Provinciale di Solidarietà Contro la Crisi: MISURA 1 

(Deliberazione della Giunta Provinciale n. 61 del 16 aprile 2009) 

A chi 

Interventi coordinati per il sostegno a lavoratori e lavoratrici disoccupati/e attraverso 
l’erogazione di ammortizzatori sociali anche in deroga, ex L2/09, integrati con misure 
di Politica Attiva del Lavoro ai fini di un loro reinserimento nella vita attiva, (euro € 
4.683.933,00 stanziati sino ad esaurimento risorse): lavoratori/trici, che hanno perso il 
lavoro a seguito di licenziamento, sospensione, mobilità, mancato rinnovo del 
contratto di lavoro dovuto alla crisi economica attuale, percettori di ammortizzatori 
sociali, anche in deroga. Requisiti e modalità sono stabiliti dalla Regione Toscana 

Cosa Erogazione di contributi per ammortizzatori sociali anche in deroga (L. 2/09 e s.m.i.), 

Come 

ottener

lo 

Presentazione della domanda presso la sede INPS di appartenenza 

Indiriz

zi utili 
INPS www.inps.it 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

Progetto Fondo Provinciale di Solidarietà Contro la Crisi: MISURA 2 

Bando a sportello Borse Lavoro 

(D.G.P. n. 61 del 16 aprile 2009 come modificata dalla D.G.P. n. 1351 del 16 luglio 2009) 

A chi 

Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 
- Residenti o domiciliati in provincia di Pistoia; 
- Iscritti ai Centri per l’Impiego della Provincia di Pistoia; 
- Lavoratori subordinati e parasubordinati che successivamente al 31/06/2008 
hanno perso l’occupazione a causa di licenziamento per riduzione di personale 
o per cessazione dell’attività aziendale o mancato rinnovo del contratto;  

- Non percettori di ammortizzatori sociali, anche in deroga; 
- Possessori di un reddito ISEE – Indicatore Situazione Economica Equivalente, 
inferiore alla soglia di € 35.000,00 annui (risultante dalla dichiarazione ISEE 
riferita all’anno d’imposta 2008); 

Cosa 

Erogazione di una borsa lavoro per le persone che svolgono o si impegnano a svolgere 
le azioni di politica attiva del lavoro di cui sotto, per un importo mensile pari a € 
500,00 al lordo delle ritenute dovute per legge. 
L’erogazione di borse lavoro è legata alla frequenza di almeno una delle seguenti 
attività da parte dei soggetti beneficiari: 

- Formazione, Tirocini formativi o di orientamento attivati nei Servizi per 
l’Impiego della Provincia; 

- Altre azioni di politica attiva per il sostegno e l’accompagnamento alla 
ricollocazione lavorativa erogate dai Centri per l’Impiego e dai Servizi 
territoriali per l’impiego. 

E’ richiesto lo svolgimento di un minimo di 30 ore mensili di attività, monitorata 

mensilmente dai Servizi per l’Impiego. 

Come 

ottenerlo 

Le domande dovranno pervenire presso la sede della Provincia di Pistoia in Piazza 
San Leone 1 - 51100 Pistoia - dal 22/05/2009 al 31/12/2009. Non saranno prese in 
considerazione le domande pervenute prima del 22/05/2009 e successivamente al 
31/12/2009. 
Le domande devono essere consegnate esclusivamente a mano, dal lunedì al venerdì 
dalle 9.00 alle 13.00, presso l’Ufficio Protocollo della Provincia di Pistoia P.za San 
Leone 1, 51100 Pistoia. 
Sul plico dovrà essere riportata la dicitura “Bando a sportello Borse lavoro”. Ogni 
busta dovrà contenere una sola domanda 

Indirizzi 

utili 

Centri per l’Impiego della Provincia 
http://www.provincia.pistoia.it/LAVORO/El_bandi_lavoro.htm 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 

Progetto Fondo Provinciale di Solidarietà Contro la Crisi: MISURA 3 

(Deliberazione della Giunta Provinciale n. 61 del 16 aprile 2009) 

A chi 

Misura 3: Interventi una tantum per sostenere economicamente le famiglie 
(euro 200.000,00 stanziati sino ad esaurimento risorse) rivolti a soggetti non 
beneficiari di ammortizzatori sociali derivanti da altre misure locali, regionali o 
statali. Beneficiari sono i cittadini e le famiglie anche di fatto, conviventi, 
residenti nei Comuni della provincia di Pistoia, con reddito annuale lordo, del 
nucleo familiare, per l’anno 2008: 
- uguale o inferiore a € 13.000,00 per famiglie costituite da un solo componente; 
- uguale o inferiore a € 17.000,00 per nuclei familiari fino a tre persone; 
- uguale o inferiore a € 21.000,00 per nuclei familiari di 4 persone e oltre. 
Oppure con reddito lordo mensile riferito all’anno 2009: 
- uguale o inferiore a € 1.000,00 per famiglie costituite da un solo componente; 
- uguale o inferiore a € 1.300,00 per nuclei familiari di due o tre persone; 
- uguale o inferiore a € 1.600,00 per nuclei familiari di 4 o più persone. 
Ai sensi dell’art. 21 della L. 457/1978, cosi come modificato dall’art. 2 del D.L. 
9/1982, è previsto l’abbattimento nella misura del 20% per i redditi da lavoro 
dipendente. 
 

Cosa 

Misura 3: Il progetto prevede la realizzazione di un percorso sociale, 
concordato con i beneficiari mediante la stipula del contratto sociale, della 
durata massima di 6 (sei mesi) e una misura di sostegno al reddito della durata 
massima di 3 (tre) mesi. 
La misura di sostegno al reddito sarà pari ad un contributo massimo di € 500 
mensili e il cittadino dovrà rendicontare con adeguata documentazione 
comprovante le spese sostenute ed in coerenza con quanto concordato nel 
contratto  

 

Come 

ottener

lo 

Misure 2: presentazione della domanda presso la Provincia di Pistoia 
Misure 3: presentazione delle domande presso la Provincia di Pistoia dal 
25/05/9 al 25/06/09 

Indiriz

zi utili 

Misura 3:  Politiche Sociali Provincia di Pistoia      
http://www.provincia.pistoia.it/indici/el_unitadicrisi.asp. 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 

Intervento rivolto ad Autonomi 
 

Fondo straordinario di contrasto alla crisi nel settore artigiano 

(Verbale CDA FILA del 16 marzo 2009 e Verbale del CDA del 20 aprile 2009) 

A chi 

Lavoratori/trici di aziende iscritte al FILA appartenenti a 
tutti i settori di attività (escluso Edilizia) in regola con la 
contribuzione.  

Cosa 

Misure di sostegno al reddito: 

- ai titolari, soci e collaboratori estensione 
dell’integrazione al 60% del salario convenzionale 
INPS in caso di sospensione a “zero ore” dell’intera 
attività aziendale per la durata di 15 settimane 

- ai lavoratori e lavoratrici innalzamento 
dell’integrazione pari al 60% del mancato salario 

- concessione di ulteriori 15 settimane di garanzia del 
salario, oltre a quelle ordinariamente concesse, per 
dipendente  

Come ottenerlo Presentazione della richiesta al FILA 

Indirizzi utili 
FILA via Cino, 31 - 51100 Pistoia, Tel. 0573/33213 

http://www.filapistoia.it/ 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 

Fondo solidarieta’ famiglia lavoro – diocesi di Pistoia 

A chi 

Famiglie, anche in situazione di separazione coniugale, 
nelle quali 
È venuta a mancare la fondamentale fonte di reddito a 
causa di perdita del lavoro (anche autonomo) a partire 
dall’autunno 2008 

Cosa 

Misure di sostegno al reddito: 

- importo totale massimo 3.000,00 euro per una 
durata di 6 mesi 

- l’importo verrà ripartito nel seguente modo: 600,00 
euro mensili per i primi due mesi, 500,00 euro 
mensili per gli altri due mesi e 400,00 euro mensili 
per le restanti mensilità  

Come ottenerlo 

Presso la Misericordia di Pistoia è attivo un numero 
telefonico con operatore per ricevere informazioni e 
fissare appuntamento con il Centro di Ascolto presso le 
ACLI di Pistoia per l’esame del caso.  

Indirizzi 

utili/Informazioni 

- Misericordia Pistoia: Tel. 0573/505246 
- ACLI Pistoia, C.so Gramsci, 77: Tel. O573/24653-4 
- CARITAS Pistoia, Via Puccini, 36: Tel. 0573/976133 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 

Comune di Agliana – misure anti crisi 

(Accordo 10 febbraio 2009) 

A chi 
Lavoratori e lavoratrici licenziati, in CIG - Cassa Integrazione 
Guadagni, in Mobilità, in riduzione di orario 

Cosa 

- esenzione totale dal pagamento delle tariffe comunali 
per le famiglie di lavoratori/trici che perdono il lavoro 

- per il lavoratore/trice posto in CIG o in riduzione di orario 
con famiglia monoreddito ed in possesso di un ISEE ad 
hoc non superiore a 12.000,00 euro è prevista l’esenzione 
dal pagamento delle tariffe comunali pari al 25%, per 
tutta la durata di spettanza 

- contributo mensile pari a 300,00 euro per la durata di 6 
mesi, per le famiglie monoreddito di lavoratori/trici senza 

ammortizzatori sociali, rinnovabile per altri 6 mesi 
- sostegno mensile pari a 150,00 euro per famiglie 

plurireddito, di lavoratori/trici senza ammortizzatori sociali, 

titolari di un mutuo prima casa, con ISEE ad hoc minore 
di 12.000,00 euro, erogabile per 6 mesi e rinnovabile per 
la stessa durata 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della richiesta di contributo presso i Servizi 
Sociali Comunali 

Indirizzi 

utili 

Comune di Agliana – Servizi Sociali  

Piazza della Resistenza, 2 51031 Agliana 
Stella Morabito  

Tel.: 0573/228139  E-mail: s.sociale.agliana@virgilio.it 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 

Comune di Serravalle Pistoiese – misure anti crisi 

(Accordo 18 febbraio 2009) 

A chi 
Lavoratori e lavoratrici licenziati, in CIG - Cassa Integrazione 
Guadagni, in Mobilità, in riduzione di orario 

Cosa 

- esenzione totale dal pagamento delle tariffe comunali 
per le famiglie di lavoratori/trici che perdono il lavoro 

- sostegno mensile pari a 100,00 euro per il lavoratore/trice 
in CIG o in riduzione di orario, con contrazione di salario, 
di famiglia monoreddito, in presenza di un ISEE ad hoc 
non superiore a 12.500,00 euro. Tale contributo è 
elevabile a 250,00 euro in presenza di mutuo prima casa 
da erogare per la durata della riduzione di orario 

- contributo mensile pari a 500,00 euro, per la durata di 6 
mesi per famiglie monoreddito di lavoratori/trici senza 
ammortizzatori sociali, rinnovabile per altri 6 mesi. Tale 
contributo è elevabile a 700,00 euro mensili in presenza 
di mutuo prima casa 

- sostegno mensile pari a 250,00 euro per lavoratori/trici 
che hanno perso il lavoro, con famiglie plurireddito, titolari 
di un mutuo prima casa, in presenza di un ISEE ad hoc 
minore di 12.500,00 euro, erogabile per 6 mesi, 
rinnovabili per la stessa durata 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della richiesta di contributo presso i Servizi 
Sociali Comunali 

Indirizzi 

utili 

Comune di Serravalle Pistoiese – Servizi Sociali  

via Garibaldi, 54 51030 Serravalle Pistoiese  
Silvia Della Maggiora  

Tel.: 0573/917210 oppure 917215   
e-mail:s.dellamaggiora@comune.serravalle-pistoiese.pt.it 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 

Comune di Quarrata – misure anti crisi 

(Accordo 19 febbraio 2009) 

A chi 
Lavoratori e lavoratrici licenziati, in CIG - Cassa Integrazione 
Guadagni, in Mobilità, in riduzione di orario 

Cosa 

- contributo mensile pari a 300,00 euro, per la durata di 6 
mesi per famiglie monoreddito di lavoratori/trici senza 
ammortizzatori sociali, rinnovabile per altri 6 mesi  

- sostegno mensile par un importo massimo di 75,00 euro 
per il lavoratore/trice in CIG o in riduzione di orario, con 
contrazione di salario, con famiglia monoreddito, in 
presenza di un ISEE ad hoc non superiore a 10.000,00 
euro. La durata del beneficio coincide con il periodo di 
riduzione di spettanza.   

- sostegno mensile pari a 150,00 euro per famiglie 
plurireddito, di lavoratori/trici senza ammortizzatori sociali, 
titolari di un mutuo prima casa, in presenza di un ISEE 
ad hoc minore di 10.000,00 euro erogabile per 6 mesi 
rinnovabili per la stessa durata 

- ricalcalo delle tariffe dei servizi educativi per l’infanzia 
o della misura delle prestazioni del diritto allo studio, in 
base al nuovo ISEE  

- esenzione totale delle tariffe dei servizi a domanda 
individuale per coloro che possiedono un reddito ISEE 
ad hoc di importo non superiore a 5.000,00 euro 

Come 

ottenerlo 

Presentazione di un progetto individuale elaborato in 
raccordo con il Servizio Sociale Comunale  

Indirizzi 

utili 

Comune di Quarrata – Servizi Sociali 

Via Vittorio Veneto, 2  Quarrata 
Alessandra Tofani 

Tel.: 0573/771440   e-mail: a.tofani@comune.quarrata.pt.it 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 
 
 
 

Comune di Uzzano – misure anti crisi 

(Accordo 19 febbraio 2009) 

A chi Persone in condizioni di disagio economico - sociale 

Cosa 

- mantenimento dell’addizionale IRPEF allo 0,6% ed 
aumento della soglia di esenzione a 11.000,00 euro  

- mantenimento delle aliquote ICI  
- riduzione media delle tariffe TARSU pari al 5% ed 
ampliamento delle esenzioni (per ISEE ad hoc fino a 
5.000,00 euro) 

- esenzione per i redditi ISEE fino a 6.000,00 euro dei 
servizi scolastici di mensa e trasporti. Si prevede inoltre 
la proporzionalità della tariffa per il servizio di mensa in 
base all’ISEE ad hoc, partendo dalla copertura del costo 
del servizio, nonché la  riduzione percentuale della 
tariffa dei servizi di trasporto in presenza di due o più 
figli 

- l’incremento dello stanziamento per l’aiuto affitti e 
mantenimento del fondo per le emergenze abitative 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della richiesta presso i  Servizi Sociali Comunali  

Indirizzi 

utili 

Comune di Uzzano – Servizi Sociali 

Piazza Unità d’Italia,1  51017 S. Lucia Uzzanese  
Marianna Cottu 

Tel.: 0572/447741  e-mail: mcottu@uzzano.it 
http://www.comune.uzzano.it/servizi.shtml 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 
 
 
 
 
 

Comune di Pistoia – Fondo Straordinario per la Disoccupazione 

(Accordo 30 gennaio 2009) – BANDO CHIUSO 

A chi 

soggetti in stato di disoccupazione dal 01/01/09 ed 
appartenenti ad un nucleo familiare dove il soggetto era 
l’unico percettore di reddito e con un reddito imponibile Irpef 
non superiore ad euro 35.000,00 calcolato quale media degli 
anni riferita agli anni 2007 e 2008 

Cosa 

un contributo mensile per tre mensilità così ripartito: 
- euro 361,52 destinato a lavoratori con contratto di lavoro 
atipico, tempi determinati, co.co.co. e co.co.pro. privi di 
qualsiasi ammortizzatore sociale 

- euro 170,00 destinato a soggetti con contratto di lavoro a 
tempo indeterminato 

al contributo si somma anche l’esenzione dal pagamento della 
TIA per l’anno e sino ad esaurimento della disponibilità di 
euro 20.000,00 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della richiesta entro il 18/05/2009 presso 
l’Ufficio Protocollo del Comune di Pistoia  

Indirizzi 

utili 

Comune di Pistoia – Servizi Sociali 

Simona Turco 

Tel.: 0573/371413   e-mail: s.turco@comune.pistoia.it 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 
 
 

Comune di Monsummano Terme  

Fondo Straordinario per la Disoccupazione 

A chi 

soggetti in stato di disoccupazione dal 01/01/09 ed 
appartenenti ad un nucleo familiare dove il soggetto era 
l’unico percettore di reddito e con un reddito imponibile Irpef 
non superiore ad euro 35.000,00 calcolato quale media degli 
anni riferita agli anni 2007 e 2008 

Cosa 

un contributo mensile per tre mensilità così ripartito: 
- euro 361,52 destinato a lavoratori con contratto di lavoro 
atipico, tempi determinati, co.co.co. e co.co.pro. privi di 
qualsiasi ammortizzatore sociale (risorse destinate pari 
ad euro 20.000,00) 

- euro 170,00 destinato a soggetti con contratto di lavoro a 
tempo indeterminato (risorse destinate pari ad euro 
10.000,00) 

- euro 170,00 (solo in caso non assegnazione risorse ai 
punti precedenti) destinato a lavoratori autonomi 
titolari di ditte individuali privi di dipendenti  

al contributo si somma anche l’esenzione dal pagamento della 
TIA per l’anno e sino ad esaurimento della disponibilità di 
euro 6.000,00 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della domanda all’ufficio protocollo del 
Comune di Monsummano Terme entro il 30/09/2009   

Indirizzi 

utili 

Comune di Monsummano Terme – Servizi Sociali 

Piazza IV Novembre 75/h  

Tel.: 0572/959265-64     0572/959337-36  
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 
 

Comune di Pescia – Fondo di Solidarietà anno 2009 

(Delibera Giunta Municipale n.69 del 17/03/09) 

A chi 

Soggetti che presentano problematiche economiche dovute 
alla perdita del lavoro con i seguenti requisiti: 

- residenti nel Comune di Pescia; 
- cittadinanza italiana e/o cittadino comunitario in 
possesso di attestazione di regolare permanenza e/o 
cittadino extra comunitario in possesso di carta di 
soggiorno; 

- stato di disoccupazione dal 01 giugno 2009 e assenza di 
ammortizzatori sociali; 

- reddito ISEE 2009 non superiore ad euro 22.000,00  

Cosa 

Un contributo pari ad euro 400,00 per la durata di mesi 6, per 
nuclei familiari monoreddito con la presenza di tre o più 
minori, di lavoratori che dal 1 giugno 2009 risultano trovarsi in 
stato di disoccupazione a causa della perdita del lavoro e privi di 

ammortizzatori sociali, con reddito ISEE 2009 non superiore ad 
euro 22.000,00  

Come 

ottenerlo 

Presentazione delle domande presso il settore Socialità 
dell’Istituzione Comunale dal 1 settembre 2009 sino alle ore 
12.00 del 10 novembre 2009  

Indirizzi 

utili 

Comune di Pescia – Servizi Sociali 

Piazza Mazzini, 1   Pescia   
Luisella Gobbi 

Tel.: 0572/4920  e-mail: servizisociali@comune.pescia.pt.it 

http://www.comune.pescia.pt.it/news.php?news=1401  
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divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici 

ATTIVI 

 
 
 

Comune di Montecatini Terme – Fondo Straordinario di Solidarietà 

(Delibera Giunta Comunale n. 121/09 e Determina Dirigenziale n. 684/09) 

A chi 

Residenti nel Comune che abbiano perso lavoro dipendente 
nel periodo temporale dal 1° Gennaio 09 al 31 Maggio 2009, 
per uno dei seguenti motivi e senza beneficiare di alcun 
ammortizzatore sociale: 

- per licenziamento; 
- per scadenza di precedente contratto di lavoro a termine 
(con esclusione dei contratti stagionali); 

- per cessazione dell’attività del datore di lavoro. 
I soggetti interessati devono possedere un ISEE simulato per il 
2009 inferiore a euro 25.000,00. 

Cosa 

Un contributo graduato a partire da Euro 200,00 (duecento) mensili 

fino ad un massimo di Euro 400,00 (quattrocento) mensili che sarà 

erogato per 6 mesi decorrenti dalla data di presentazione della 

domanda di ammissibilità. 

I contributi saranno erogati fino alla concorrenza dell’importo 
totale del fondo (euro 25.000,00), con verifica mensile del 
mantenimento dei requisiti di ammissibilità. 

Come 

ottenerlo 

Presentazione della richiesta presso i Servizi Sociali Comunali   

Indirizzi 

utili 

Comune di Montecatini Terme – Servizi Sociali 

Viale Verdi, 46 Montecatini Terme  
G. Grazzini – Enrico Orsani 

Tel.: 0572/773531 e-mail: g.grazzini@mct.it,  e.orsani@mct.it 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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IN CORSO DI ATTIVAZIONE 

 
 
 
 
 
 

Comune di Montale – misure anti crisi 
(Accordo 24 marzo 2009) 

A chi 
Lavoratori e lavoratrici licenziati, in CIG - Cassa Integrazione Guadagni, 
in Mobilità, in riduzione di orario 

Cosa 

- contributo mensile pari a 300,00 euro, per la durata di 6 mesi 
per famiglie monoreddito di lavoratori/trici senza ammortizzatori 
sociali, rinnovabile per altri 6 mesi, con un reddito ISEE ad hoc 
simulato per l’anno 2009 non superiore ad euro 20.000,00 

- contributo mensile pari al 25% di quello disposto per le 
famiglie monoreddito, disposto a favore di famiglie monoreddito 
di lavoratore/trice in CIG o in riduzione di orario, in presenza di 
un ISEE ad hoc non superiore a 10.000,00 euro. Tale contributo è 
erogato per la durata della riduzione di orario.  

- sostegno mensile pari a 150,00 euro per famiglie di lavoratori/trici 
plurireddito, privi di ammortizzatori sociali, titolari di un mutuo 
prima casa, in presenza di un ISEE ad hoc minore di 10.000,00 
euro per il 2009 

Come 
ottenerlo 

Presentazione della richiesta presso i  Servizi Sociali Comunali   

Indirizzi 
utili 

Comune di Montale – Servizi Sociali 
Via Gramsci, 19 Montale  
Elisabetta Fabbri 
Tel.: 0573/952238   e-mail: comune@comune.montale.pt.it 
http://www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici  

IN CORSO DI ATTIVAZIONE 

 
 
 
 
 

Comune di Massa e Cozzile – misure anti crisi 

(Accordo 17 dicembre 2008) 

A chi 
Persone in situazioni di disagio economico – sociale, 
lavoratori e lavoratrici che hanno perso il lavoro 

Cosa 

-  erogazione di contributi per il sostegno degli affitti e 
per l’emergenza abitativa  

- esenzione totale dall’ICI per i nuclei familiari al di sotto 
del reddito ISEE ad hoc di euro 8.500,00 ed 
abbattimento dell’aliquota ICI al  5,5% per le abitazioni 
concesse in comodato a parenti entro il 2° grado 

- riduzioni ed esenzioni sulla TIA per i nuclei familiari 
meno abbienti 

- contributi a favore di lavoratori e lavoratrici che hanno 
perso il posto di lavoro o in CIG a zero ore, con esonero 
totale o parziale dalle tasse di pertinenza comunale 

Come 

ottenerlo 

 Presentazione della richiesta presso i Servizi Sociali Comunali  

Indirizzi 

utili 

Comune di Massa e Cozzile – Servizi Sociali 

Via Giusfredi, 7   Massa e Cozzale  
Niccoli Marzia 

Tel.: 0572/928311  
e-mail: m.niccoli@comune.massa-e-cozzile.pt.it 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 
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Interventi Provinciali e Comunali a favore di lavoratori/trici  

IN CORSO DI ATTIVAZIONE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comune di Pieve a Nievole – misure anti crisi 

(Accordo 16 febbraio 2009) 

A chi 
Persone in situazioni di disagio economico – sociale, 
lavoratori e lavoratrici licenziati/e, in CIG…. 

Cosa 

- contributi per tutelare le situazioni di grave emergenza 
abitativa  

- contributi a favore di famiglie di lavoratori/trici posti in 
CIG o che perdono il lavoro  

Come 

ottenerlo 

 Presentazione della richiesta presso i Servizi Sociali Comunali  

Indirizzi 

utili 

Comune di Pieve a Nievole – Servizi Sociali 

Piazza XX Settembre, 15   51018  Pieve a Fievole   
Angela Fedi 

Tel.: 0572/95631  e-mail: a.fedi@comune.pieve-a-nievole.pt.it 

www.provincia.pistoia.it/LA_PROVINCIA/COMUNI/el_comuni.asp 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi per politiche attive rivolte alla formazione  

ATTIVI 

 
 

 
 

Voucher per formazione rivolta a diplomati in cerca di occupazione  

BANDO CHIUSO PER ESAURIMENTO RISORSE 

A chi 

Possono presentare domanda chi è in possesso dei seguenti requisiti: 
‒ abbiano conseguito il Diploma di Scuola Media Superiore; 
‒ iscritte ai centri per l’impiego in stato di disoccupazione ivi compresi i 

lavoratori in CIGS e in mobilità; 
‒ residenti o domiciliati nella Provincia di Pistoia. 

Cosa 

Il percorso formativo è finanziabile per un importo massimo complessivo di € 
3.000,00 (Iva inclusa). Non è richiesto l’apporto di un cofinanziamento privato. La 
persona richiedente può far richiesta di un solo voucher per percorso formativo a 
valere sul presente avviso. I voucher formativi di cui al presente avviso possono 
essere spesi secondo le seguenti tre modalità: 
A. presso agenzie formative accreditate dalla Regione Toscana ai sensi della DGR 

968 del 17/12/2007 e s.m.i.; 
B. presso sedi formative localizzate fuori dalla regione Toscana e più precisamente: 

1. agenzie formative in possesso di certificazione / accreditamento di qualità 
secondo norme/sistemi riconosciuti a livello europeo (vale a dire ISO, EFQM, 
ASFOR con esclusione di qualsiasi altro); 

2. agenzie formative accreditate per le attività di formazione continua dalla 
Regione italiana di appartenenza. 

C. presso enti a cui accordi o disposizioni normative nazionali o regionali hanno 
conferito in esclusiva la competenza all’erogazione di corsi dovuti per legge 

Il percorso formativo per cui si richiede il voucher deve concludersi entro e non oltre 
il 31.12.2010 e non deve essere concluso al momento della presentazione della 
domanda di finanziamento.   
Sono espressamente esclusi i percorsi di formazione/aggiornamento che 

richiedano come requisito minimo di accesso esclusivamente la laurea 

Come 

ottenerlo 

Il bando è a sportello sempre aperto fino al 31.12.2010 salvo esaurimento delle risorse, 
con valutazioni a cadenza mensile.  
Le domande devono essere consegnate ESCLUSIVAMENTE a mano nell’orario 9.00-
13.00, dal lunedì al venerdì, presso l’Ufficio protocollo della Provincia di Pistoia, 
Piazza San Leone 1 - Pistoia. 

Indirizzi 

utili 

Provincia di Pistoia - www.provincia.pistoia.it  
(vedi sezione “Formazione professionale”, “Bandi e graduatorie”) 

Ufficio Programmazione integrata - Tel 0573 966 441 / 405 / 457 / 432 

ProgrammaizoneIntegrata@provincia.pistoia.it  
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi per politiche attive rivolte alla formazione  

ATTIVI 

 
 
 
 

Servizi di politica attiva del lavoro ed informazioni sulle misure anti crisi 

presso i Centri per l’Impiego 

A chi  

Cosa Azioni di politica attiva del lavoro ed informazioni 

Come 

ottenerlo 

 

Centro Impiego di Pistoia 
Via Tripoli 19 
Tel 0573 96601 

Centro Impiego di Monsummano 

Terme 

P.za del Popolo 97 
Tel 0572 95981 

Centro Impiego di Pescia 
Via Dilezza, 2 
Tel 0572 45371 

Servizio Territoriale per l’Impiego 

di Quarrata 

Via 4 Novembre, 119 VIGNOLE 
Tel 0573 705163 

Indirizzi utili 

Servizio Territoriale per l’Impiego 

di Campotizzoro 

Viale Luigi Orlando 320 – 
Campotizzoro  
Tel 0573 65778 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi per politiche attive rivolte alla formazione  

IN CORSO DI ATTIVAZIONE 

 
 
 

IFTS - Tecnico superiore per i sistemi informativi territoriali per la gestione 

antropica del territorio e dell’ambiente 

A chi 

E’ un percorso di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 
destinato a  giovani e adulti (occupati o disoccupati) al quale è 
possibile accedere con il possesso di uno dei seguenti titoli: 

o diploma di istruzione secondaria superiore 
o diploma professionale di tecnico (di cui al decreto 

legislativo 17 ottobre 2005 n. 226, art. 20 comma 1 lettera c)  
L’accesso ai percorsi IFTS è consentito anche a coloro che sono 
in possesso dell’ammissione al quinto anno dei percorsi 
liceali, nonché a coloro che non sono in possesso del diploma 
di istruzione secondaria superiore, previo accreditamento 
delle competenze acquisite in precedenti percorsi di 
istruzione, formazione e lavoro successivi all’assolvimento 
dell’obbligo di istruzione. 

Cosa 
Il percorso, della durata di 900 ore (di cui 300 ore di stage) articolate in 

due semestri, permetterà di acquisire la qualifica di “Tecnico esperto 

in cartografia tematica per i sistemi informativi territoriali”. 

 

Come 

ottenerlo 

I candidati verranno selezionati tramite avviso pubblico sulla 
base delle competenze possedute e della motivazione 
individuale. L’avvio del percorso formativo è previsto nel 
mese di settembre 2009. 
La partecipazione ai corsi IFTS è per gli allievi completamente 
gratuita. 

Indirizzi 

utili 

Istituto Tecnico Statale Per Geometri Enrico Fermi 
www.itgfermi.pt.it - Viale Adua, 98 – Pistoia Tel 0573-31339 
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La Provincia di Pistoia ha costituito una unità di crisi permanente per 
rispondere efficacemente e concretamente alla crisi, anche attraverso la 

divulgazione di informazioni semplici ed aggiornate per tutti i cittadini

Interventi per politiche attive rivolte alla formazione  

IN CORSO DI ATTIVAZIONE 

Dal mese di settembre verranno avviati una serie di corsi di formazione finanziati dalla 
Provincia per creare figure professionali di addetti e tecnici qualificati in maniera 
funzionale alle esigenze del territorio con lo scopo di inserire efficacemente nuovi 
lavoratori e nuove competenze nel tessuto imprenditoriale provinciale in un’ottica di 
continuità con gli obiettivi principali dei Progetti integrati di comparto 
 

PIC – Progetti integrati di comparto 

A chi Corsi di formazione rivolti a disoccupati e lavoratori in mobilità 

Cosa 

Analisi di fattibilità, progettazione, formazione, consulenza, incentivi alle imprese per 
l’assunzione a tempo indeterminato di donne che avranno frequentato le attività di 
formazione 

Elenco dei 17 corsi che partiranno da mese settembre 

Settore 
Livello 

qualifica 
Titolo del progetto 

Data presunta 

attivazione 

Ente 

Erogatore 

II CAP - Addetto al confezionamento di articoli 
in pelle 

Marzo 2010 
Servindustria 
Pistoia srl 

II 
CREPES - Creazione di esperti nel settore 
pasticceria 

Gennaio 2010 Sophia scarl 

II 
ALPACA - Addetto al confezionamento di 
articoli per l'abbigliamento 

Febbraio 2010 Cesat scarl 

II ABACO-  Addetto alla contabilità Novembre 2009 Cesat scarl 

II 
MECCANO - Addetto al montaggio e alla 
manutenzione di sistemi e attrezzature 
meccaniche 

Ottobre 2009 Sophia scarl 

III 
STAFF – Tecnico qualificato in 
amministrazione del personale 

Giugno 2010 Servindustria 
Pistoia srl 

III 
For. T. E. - Formazione dei tecnici per 
risparmio energetico 

Settembre 2010 Sophia scarl 

III TIME - Tecnico qualificato in import export Dicembre 2009 
Servindustria 
Pistoia srl 

M
an
if
at
tu
ri
er
o 

Modulari 
POP - Percorsi per l'occupabilità ed il 
placement 

4 moduli da 

Novembre 2009 

a Giugno 2010 

Sophia scarl 
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IN CORSO DI ATTIVAZIONE 

 
 
 
 
 

Settore 
Livello 

qualifica 
Titolo del progetto 

Data presunta 

attivazione 

Ente 

Erogatore 

II Addetto alla macellazione delle carni Ottobre 2009 
Ascom Servizi  

srl 

II 
Professione chef: qualità e tradizione -  
Addetto ai servizi ristorativi 

Ottobre 2009 Cescot Pistoia 

III 
CULT - Tecnico qualificato in progettazione e 
promozione turistica e culturale 

Febbraio 2010 Cescot Pistoia 

III 
Animatore del Benessere - Tecnico qualificato 
per lo sviluppo del turismo di salute naturale 
solistica 

Febbraio 2010 
Ascom Servizi 

srl 

C
om
m
er
ci
o 
e 
T
ur
is
m
o 

Modulari 
Percorsi Integrati di Formazione Professionale 
per l'Occupazione 

11 moduli da 

Dicembre 2009 a 

Ottobre 2011 

Ascom Servizi 
srl 

II COLTIVAR - corso di qualifica per addetto 
alla coltivazione di piante arboree 

Gennaio 2010 I.R.I.P.A. 

INTERIM - Esperto di Internazionalizzazione 
delle Imprese Florovivaistiche 

Aprile 2010 I.R.I.P.A. 

A
gr
ic
ol
tu
ra
 e
 

V
iv
ai
sm
o 

Modulari 
IRIDE - Corso per esperti di interventi di 
risparmio risorse idriche e energetiche 

Aprile 2010 I.R.I.P.A. 



Le misure anti-crisi  a sostegno di Lavoratori e Lavoratrici 

SPORTELLI INFORMATIVI 
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Orario sportelli anti-crisi per problematiche legate al pagamento della 

rata del mutuo 

ENTE 
SEDE 

SPORTELLO 
RECAPITI  GIORNI ORARI 

Mart 17,00-19,00 
Giov 16,00-19,00 Pistoia 

via Puccini, 104            
Tel. 0573/378540 

Ven 15,30-18,30 

Montecatini 
via dei Martiri, 9             
Tel. 0572/94031 

Merc 15,00-18,00 

San Marcello P.se 
via Marconi, 197            
Tel. 0573/630131 

Merc 15,00-17,00 

Quarrata ---------- Mart 15,30-18,30 

Agliana 
via Berlinguer                 

c/o Punti Soci COOP  
Ven 17,30-19,30 

Federconsumatori 
(resp. Vincenzo 

Cannici) 

Pescia 
via Galeotti, 55              
Tel. 0572/47029 

Giov 17,00-19,00 

Lun-Ven 17,00-19,00 
Unione Nazionale 
Consumatori (resp. 
Osvaldo Rastelli) 

Pistoia                     
via dell'Anguillara 
12/14             Tel. 
0573/358265 Sab 10,00-12,00 

Lun 15,00-17,00 

Merc 15,00-17,30 
Adoc  

(resp. Flori Mariano, 
Martini Lidia) 

Pistoia 
via XX Settembre, 4                     
Tel. 0573/366853             

Giov 10,30-12,00 

Lega Consumatori 
ACLI  

(resp. D.ssa Gianna 
Tosi) 

Pistoia                     
Corso Gramsci, 77             
Tel. 0573/24653-4 
Fax. 0573/24022 

Mart, 
Merc, Giov 

9,00-12,30 

 
Presso le medesime sedi è possibile ricevere informazioni utili per 
l’accesso ad altri punti informativi gestiti da associazioni datoriali, 
associazioni dei consumatori, Comuni, organizzazioni sindacali e 
Centri per l’Impiego competenti per le misure agevolative di 

competenza. 



Le misure anti-crisi  a sostegno di Lavoratori e Lavoratrici 

SPORTELLI INFORMATIVI 
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Orario sportelli per informazioni/orientamento misure anti-crisi 

Ente Sede sportello Recapiti Giorni Orari 

Pistoia 
via E. Fermi, 49 
Tel. 0573/9375 

Montecatini 
via Pistoiese, 19 

Tel. 0572/771369-770918 

San Marcello 
P.se 

via G. Marconi, 2 
Tel. 0573/630034 

Quarrata 
via Marco Polo, 80 
Tel. 0573/739278 

8,30-12,30 

Agliana 
via Paganini, 46/48 

Tel. 0574/711686-673264 

Monsummano 
T.me 

Piazza Giusti, 66 
Tel. 0572/53426 

Montale piazza Giovanni XXIII, 9 

Confartigianato 

Pescia 
via Amendola, 13  

Tel. 0572/476865-499703 

Lun-Ven 

14,30-18,30 

Pistoia 
via Galvani, 1  

Tel. 0573/927757-62 
8,30-13,00 

Confesercenti 
Montecatini 
T.me 

via Ugo Foscolo, 43  
Tel. 0572/95721 

Lun-Ven 
14,30-18,00 

8,30-13,00 
CNA Pistoia 

via E. Fermi, 1/A  
Tel. 0573/534542 

Lun-Ven 
15,00-18,00 
09,00-13,00 

Lun,Merc 
15,00-18,00 

Ente Bilaterale 
del Terziario 

Pistoia 
viale Adua, 128   
Tel. 0573/991581 

Mart,Giov,Ven 09,00-13,00 
09,00-13,00 

Pistoia 
piazza Garibaldi, 5   
Tel. 0573/991707 

Lun-Ven 
15,00-18,00 

Lun,Mart 15,00-18,00 
10,00-13,00 

Associazione 
Industriali Pistoia 

(sportello Idol) 
----------- 

Merc 
15,00-18,00 



Le misure anti-crisi  a sostegno di Lavoratori e Lavoratrici 

SPORTELLI INFORMATIVI 
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Confagricoltura 
- Unione 

Agricoltori di 
Pistoia  

Pistoia 
via Filippo Pacini, 45                     
Tel. 0573/21231 

Merc 

08,30-13,00 
su 

appuntamento 
gli altri gg. 
09,00-13,00 

Lun-Ven 
15,00-19,00 

CGIL Pistoia 
via Puccini, 104   
Tel. 0573/3781 

Sab 09,00-12,00 

09,00-13,00 
Lun-Ven 

15,00-19,00 CISL Pistoia 
viale Matteotti, 37 
tel. 0573/97011 

Sab 09,00-12,00 
Lun-Ven 08,30-13,00 

CCIAA Pistoia 
corso Silvano Fedi, 36  
Tel.  0573/991460 Mart,Giov 15,00-16,00 

09,00-12,30 
Lun-Ven 

15,00-18,00 UIL Pistoia 
via XX Settembre, 4  
Tel. 0573/366853 

Sab 09,00-12,00 
Lun-Ven 9,00-13,00 

ACLI Pistoia 
Corso Gramsci, 77  
Tel 0573/24653-4 Mart,Giov 15,00-18,00 



 

 Per ottenere la versione più aggiornata di questo volantino visita: 
http://www.provincia.pistoia.it/indici/el_unitadicrisi.asp 

Le misure anti-crisi  a sostegno di Lavoratori e Lavoratrici 

Rassegna a cura della Provincia di Pistoia 
Segreteria Tecnica del Gruppo Coordinamento Misure Contro la Crisi 

Responsabile Politico Assessore al Lavoro 
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Per maggiori informazioni ed aggiornamenti sul presente materiale 

informativo contattare: 

 

Segreteria Tecnica del Gruppo di Coordinamento Misure Contro la Crisi  

Dott.a Anna Pesce - Ufficio Programmazione integrata e progetti innovativi  

 tel 0573/9664-59-57-32-05-41 e-mails  

ProgrammazioneIntegrata@provincia.pistoia.it a.pesce@provincia.pistoia.it  
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